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Gliederung der AuRendarstellung Youthwork NRW

0. Vorwort
1. Wer sind wir?
Wo kommen wir her?
2 Wie funktionieren wir?
2.1 Tragervielfalt
2.2 Zusammenarbeit und fachliche Weiterentwicklung
2.2.1 Regierungsbezirke und regionale Arbeitskreise
2.2.2 Sprecher*innenkreis
2.2.3 Gemeinsame Fortbildungen//Fachtagung
2.2.4 Arbeitsgruppen mit Themenschwerpunkten
2.5 Youthwork Homepage
2.6 Fachliche Grundlagen
3. Wofiir stehen wir?
3.1 Lustfreundlichkeit
3.2 Emanzipation
3.3 Ganzheitlichkeit
3.4 Vorbehaltlosigkeit
3.5 Sensibilitat fir Diskriminierungen
3.6 Sensibilitat fur Grenzen
4. Welche Ziele haben wir?
4.1 Selbstbestimmte Entwicklung von Sexualitat starken
4.2 Eigenverantwortung von jungen Menschen férdern
4.3 Auseinandersetzung mit Normen und Werten
4.4 Empowerment ermoglichen
4.4 Medienkompetenz starken
4.5 Pravention von
a)  HIV/STI
b) Ungewollter Elternschaft
c) Diskriminierung und Ausgrenzung
d) Grenziiberschreitungen
5. Fiir wen sind wir da?
5.1 Zielgruppe junge Menschen
5.2 Zielgruppe Fachkrafte und Multiplikator*innen
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5.3 Zielgruppe Eltern und andere Sorgeberechtigte
. Wo arbeiten wir?
. Wie arbeiten wir?
7.1 Angebote
7.2 Methoden und Konzepte
Arbeit in Kleingruppen
Arbeit mit Gegenstdanden und Modellen von Organen und Kérperteilen
Beispiel Methoden
Einstiegmethode SEX-ALPHABET
Beispiel 2 Quiz
. Wo wollen wir hin?
8.1 Materialen flr junge Menschen entwickeln
8.2 Nachhaltige Konzepte fordern, Formate weiterentwickeln
8.3 Partizipation starken
8.4 Sexuelle Bildung intersektional und inklusiver gestalten
8.5 Konsensuelle Sexualitdt starken
8.6 Substanzkonsum und Sexualitdt gemeinsam betrachten
8.7 Gemeinsam stark sein — gut vernetzt und handlungsfahig

8.8 Weiterentwicklung — kritisches Feedback erwiinscht
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Gliederung der internen Analyse des Weiterentwicklungsbedarfs von
Youthwork NRW

Einleitung
1. Thematische Herausforderungen
Gemeinsame Herausforderungen und Bedarfe
Themenspezifische Bedarfe und Herausforderungen
1.1 Sexuelle Vielfalt
1.2 Geschlechtliche Vielfalt
1.3 Schutzkonzepte und Umgang mit Sexualisierter Gewalt
1.4 Behinderung
1.5 Rassismuskritik / Rassismuskritische Haltung
1.6 Substanzkonsum
1.7 Name Youthwork NRW / Gemeinsame ldentitat stdrken
1.8 Aullendarstellung und Social Media
2. Strukturelle Herausforderungen
2.1 Einstieg/Grundqualifizierung neuer Kolleg*innen
2.2 Gemeinsame Fachlichkeit weiterentwickeln
2.3 Vernetzung Kooperationen mit externen Akteur*innen
3. Herausforderung fehlende Ressource zur qualitativen Weiterentwicklung
4. Ausblick
Drei wichtigsten Schritte
Unterstlitzung der fachlichen Weiterentwicklung
Entwicklung und Betreuung einer Online-Plattform

Kooperationsausbau und -verstetigung



