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Berufsunfihigkeitsversicherung filr Mitarbeiter/innen

der Mitgliedsorganisationen:
Vereinfachte Gesundheitspriifung umfasst jetzt doch die Frage nach dem HIV-Status - DAH
schiieft unter diesen Voraussetzungen keine Gruppenversicherung ab!

Ende 2008 hatten wir den ersten Versuch unternommen, einen Gruppenvertrag fir eine betriebliche
Berufsunfahigkeitsversicherung abzuschlieRen. Dariiber hatten mit einer vereinfachten Gesundheits-
priifung alle Mitarbeiter/innen aller Mitgliedsorganisationen eine betriebliche Berufsunfahigkeitsversi-
cherung abschliefien kénnen. Voraussetzung fur den Abschluss des Gruppenvertrags hierzu war,
dass mindestens zehn Mitarbeiterfinnen einen Vertrag abschlieBen wirden. Damals kam diese Anzahl
an Interessent(inn)en/Abschlissen leider nicht zustande.

Anfang 2010 haben wir nun einen neuen Anlauf unternommen und unter anderem dazu auch bei euch
die Anzahl der Mitarbeiter/innen abgefragt. Jetzt teitte die Versicherung uns leider mit, dass sie zwar
waiterhin bereit wére, eine Gruppenversicherung mit uns abzuschlieRen; die Frage nach der HIV-
Infektion nun aber doch in die Gesundheitsfragen aufgenommen werde.

- Unter diesen Voraussetzungen empfiehlt die DAH nicht weiter, diese Versicherung abzuschlie-
Ben.

Es tut uns sehr leid, dass ein moglicher DAH-Gruppenvertrag nicht zustande gekommen ist.

Sollten sich neue Méglichkeiten fur Berufsunfahigkeitsversicherungen ergeben, die ohne aufwendige
Gesundheitspriifung und -fragen abgeschlossen werden kénnen, werden wir uns wieder bei euch
melden.
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