Stellenausschreibung , Mitarbeiter mit Schwerpunkt schwule Jungenarbeit in
Bonn"™ (400 €)

Die Aids-Hilfe Bonn e. V. versteht sich als offenes Haus, in dem unterschiedliche Menschen Raum fiir
ihre personliche Auseinandersetzung mit HIV und Aids finden kdnnen. Unsere Arbeitsschwerpunkte
bilden die Arbeitsbereiche "Frauen und Aids" und "Pravention in schwulen Lebenszusammenhangen".

Seit Frihjahr 2013 ist die Aids-Hilfe Bonn e.V. Trager der Anlauf- und Beratungsstelle /Jugendtreff
»GAP in Bonn" fiir lesbische, schwule, bisexuelle und trans* Jugendliche. Fiir die schwule Jungenarbeit
suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter auf 400€ Basis. Eine perspektivische
Aufstockung der Stelle auf einen Umfang von 50% (Teilzeit) wird angestrebt.

Ihre Aufgaben:

- Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Reflektion von geschlechtsspezifischen Angeboten
flir schwule Jungen im Alter von 14 -21.

- Betreuung eines Offenen gemischtgeschlechtlichen (schwule und lesbische Jugendliche)
Angebots als Jugendcafé

- Beratung und Begleitung fiir gleichgeschlechtlich liebende Jugendliche im Coming Out und bei
weiteren allgemeinen jugendspezifischen Problemstellungen

- Beratung von Eltern schwuler (lesbisch) Kinder

- Beratung von LehrerInnen und anderen Fachkraften

- Mitarbeit in der Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

- Studium im Bereich Sozialarbeit/Sozialpadagogik oder vergleichbare Qualifikation

- Erfahrung/Interesse an der LGBT-Jugendarbeit, Erfahrung mit schwuler Lebenswirklichkeit

- Personliche Affinitat zur professionellen Arbeit mit der Zielgruppe der schwul-lesbischen
Jugendlichen, insbesondere schwule Jungen

- Professioneller Umgang mit Nahe und Distanz in der sozialpadagogischen Arbeit

- SpaB und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen, Begeisterungsfahigkeit zu ehrenamtlichem
Engagement bei Jugendlichen

- Erfahrung und Kenntnisse im Bereich der Jugendarbeit, der Coming Out-Beratung und der
geschlechterreflektierten Padagogik

- Beratungskenntnisse und Interesse an Freizeitpddagogik

Wenn Sie Interesse an einem kreativen Arbeitsplatz mit Raum fiir eigene Ideen, einem hohen MaB an
eigenverantwortlicher Mitgestaltung in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien haben, und
ehrenamtliche Mitstreiter als Bereicherung Ihres Arbeitsumfeldes empfinden, so freuen wir uns auf
eine zeitnahe Bewerbung - spatestens aber bis zum 04.04.2014.

Die Vorstellungsgesprache finden statt in der Woche vom 14.04. bis zum 17.04.2014.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBlich per Email an mirjam.setzer@gap-in-bonn.de.
Die Aids-Hilfe Bonn weist darauf hin, dass eine Ubernahme von Kosten in Zusammenhang mit der

Bewerbung, insbesondere des Bewerbungsgespraches, nicht erfolgen kann. Fir Riickfragen wenden
Sie sich bitte an mirjam.setzer@gap-in-bonn.de.



