Stellenausschreibung .. Schwul-lesbische Jugendarbeit in Bonn™

Die Aids-Hilfe Bonn e. V. versteht sich als offenes Haus, in dem unterschiedliche Menschen Raum fiir
ihre personliche Auseinandersetzung mit HIV und Aids finden kénnen. Unsere Arbeitsschwerpunkte
bilden die Arbeitsbereiche "Frauen und Aids" und "Pravention in schwulen Lebenszusammenhangen".
Ab Januar 2013 beginnt die Aids-Hilfe mit dem Aufbau eines eigenstéandigen und neuen Arbeitsfeldes
im Bereich der Offenen Schwul-lesbischen Jugendarbeit.

Zum Aufbau, der Umsetzung und Etablierung des neuen Offenen Jugendtreffs fiir gleichgeschlechtlich
liebende Jugendliche in Bonn suchen wir eine/n MitarbeiterIn fiir eine 50% Teilzeitstelle zum nachst
mdglichen Zeitpunkt.

Ihre Aufgaben:

- Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Reflektion von geschlechtsspezifischen Angeboten
fur lesbische Madchen bzw. schwule Jungs im Alter von 12 -25.

- Betreuung eines Offenen gemischtgeschlechtlichen Angebots als Jugendcafé

- Beratung, Begleitung und Krisenintervention fiir gleichgeschlechtlich liebende Jugendliche im
Coming Out und weiteren allgemeinen jugendspezifischen Problemstellungen

- Beratung von Eltern schwul/lesbischer Kinder

- Beratung von LehrerInnen und anderen Fachkraften

- Anleitung von Honorarkraften in den Angeboten des schwul-lesbischen Jugendtreffs

- Politische Lobbyarbeit, Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Kommunale, regionale und landesweite Vernetzungsarbeit

- Implementierung von QualitdtssicherungsmaBnahmen, incl. Evaluation, Fallreflektion und
Dokumentation — auch fiir die Zuwendungsgeber

- Administrative Selbstverwaltung sowie Antrags- und Berichtswesen

Ihr Profil:

- abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialarbeit/Sozialpédagogik oder vergleichbare
Quialifikation

- Erfahrung in der Projektentwicklung und Projektaufbau insbesondere in Zusammenarbeit mit
ehrenamtlich engagierten MitarbeiterInnen

- Personliche Affinitat zur professionellen Arbeit mit der Zielgruppe der schwul-lesbischen
Jugendlichen

- Professioneller Umgang mit Nahe und Distanz in der sozialpadagogischen Arbeit

- SpaB und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen, Begeisterungsfahigkeit zu ehrenamtlichem
Engagement bei Jugendlichen

- Erfahrung und Kenntnisse im Bereich der Jugendarbeit, der Coming Out-Beratung und der
geschlechterreflektierten Padagogik

- Umfassende Beratungskenntnisse, Beratungsmethoden und Verweisungskompetenz

- Sehr gute Kenntnisse des SGB VIII

- Kenntnisse von Forderstrukturen der Jugendarbeit und im Verfassen von Stiftungsantragen

- Selbstandiges, strukturiertes und eigenverantwortliches Arbeiten, Teamfahigkeit und
umfassende Kenntnisse der gangigen Biro-Software.

Wenn Sie Interesse an einem kreativen Arbeitsplatz mit Raum flir eigene Ideen, einem hohen MaB an
eigenverantwortlicher Mitgestaltung in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien haben, und
ehrenamtliche Mitstreiter als Bereicherung Ihres Arbeitsumfeldes empfinden, so freuen wir uns auf
eine Bewerbung bis 21.12.2012

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email an Ronny.Heintze@aids-hilfe-bonn.de oder an

Aids-Hilfe Bonn e.V.

Ronny Heintze (personlich)
Rathausgasse 6

53111 Bonn

Die Einstufung erfolgt gemaB TV-L. Die Bewerbungsgesprache werden in Bonn stattfinden. Die Aids-
Hilfe Bonn weist darauf hin, dass eine Ubernahme von Kosten in Zusammenhang mit der Bewerbung,
insbesondere des Bewerbungsgespraches, nicht erfolgen kann. Fir Rickfragen wenden Sie sich bitte
ebenfalls an Ronny.Heintze@aids-hilfe-bonn.de.



